
 
KLAUZULA INFORMACYJNA dla osób przystępujących do naboru na stanowisko 

urzędnicze w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Tarnowcu 

 
Administratorem danych osobowych jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Tarnowcu 211, 38-

204 Tarnowiec, reprezentowana przez Kierownika Ośrodka. Dane kontaktowe,  

tel.: +48 13 4255502; 

Dane kontaktowe do Inspektora ochrony danych osobowych:  

patrycja.kaczmarczyk-hap@ugtarnowiec.pl, tel.: +48 13 4255512; 

1. Dane osobowe przetwarzane będą zgodnie z przesłanką art. 6 ust.1 lit.c RODO tj. 

przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze na podstawie art. 221 § 1ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku- Kodeks pracy 

(t.j.) Dz.U. z 2022r. poz.1510), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych9 t.j. Dz.U. z 2022, poz. 530), w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia 

rekrutacji. W pozostałym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit.a oraz art.9 ust.2 lit. a RODO, 

to jest zgody osoby, której dane dotyczą 

2. Odbiorcami danych osobowych w posiadaniu których jest/będzie Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Tarnowcu mogą być wyłącznie podmioty i inne orany publiczne które 

posiadają dostęp do danych na podstawie przepisów powszechnie obowiązujących; 

3. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej; 

4. Dane osobowe będą przechowywane do zakończenia procedury rekrutacyjnej. Oferty 

kandydatów niezakwalifikowanych do II etapu naboru zostaną zniszczone niezwłocznie po 

zakończeniu procesu naboru. Oferty zakwalifikowane do II etapu naboru będą 

przechowywane przez okres 3 miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z osoba 

wyłonioną w drodze naboru. Po w/w terminie zostaną komisyjnie zniszczone. W przypadku 

zatrudnienia dokumenty zostaną dołączone do akt osobowych pracownika i będą 

przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa. 

5. Osoba, której dotyczą dane osobowe ma prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo 

ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych 

jeżeli zachodzą przesłanki do tych uprawnień i nie są ograniczone poprzez inne przepisy 

prawne; 

6. Jeżeli przetwarzanie danych odbywa się na podstawie zgody przysługuje także prawo do 

cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, 

którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 

7. Osoba, której dotyczą dane osobowe ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – 

Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,00-193 Warszawa. 

8. W zależności od rodzaju załatwianej sprawy w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej 

w Tarnowcu podanie danych osobowych może być wymogiem ustawowym, warunkiem 

umownym, warunkiem zawarcia umowy, dobrowolnie wyrażoną zgodą. 

9. Podanie danych osobowych jest warunkiem wzięcia udziału w postępowaniu rekrutacyjnym, 

a konsekwencją niepodania danych osobowych jest brak możliwości wypełnienia 

obowiązków wynikających z przepisów prawa.  

10. Dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również nie będą podlegać 

profilowania.  

 

Zapoznałem/am się 

 

….............................................. 
podpis i data 
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